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Положение
об организации и проведении  Декады молодого педагога
 «Молодой педагог: поиск, открытие, перспектива»


1. Общие положения
0. Настоящее   положение   устанавливает  правила  организации         и
проведения Декады молодого педагога (далее Декада), условия участия, порядок и сроки проведения.
0. Организатором Декады является ГБУ НАО «Ненецкий региональный
 центр развития образования».


1. Цель и задачи Декады
1. Декада молодого педагога  проводится с целью создания условий для 
организации методического сопровождение молодых педагогов и с целью реализации плана мероприятий ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр развития образования».
1. Задачи:
         -  содействие росту молодых педагогов;
         - обеспечение условий для совершенствования педагогических   
          компетенций и развития педагогического мышления у молодых    
          педагогов;
       - формирование индивидуального стиля работы  молодых педагогов;
       - поднятие статуса наставничества.

1. Участники Декады
2. В Декаде принимают участие педагоги образовательных организаций 
НАО со стажем работы до 5 лет и их наставники (далее участники).

1. Порядок организации и проведения Декады
3. Декада проводится с 12 по 24 ноября 2018 года.
3. Для участия в Декаде участники  в срок до 1 ноября 2018 направляют 
заявку (ПРИЛОЖЕНИЕ № 1) на бланке образовательной организации, заверенную печатью и подписью руководителя куратору Декады - Ульяновской Н. Д., методисту ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр развития образования».
3. Организаторы на основе представленных заявок составляют программу 
проведения Декады. 
3. Организаторы в срок до 6 ноября 2018 года направляют в ОО НАО
Программу проведения Декады.
3. Участники   Декады      предоставляют   методические      разработки 
проводимых образовательных мероприятий в электронном виде  куратору – Ульяновской Н. Д., методисту ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр развития образования».
3. По окончании образовательного мероприятия педагоги выполняют 
Самоанализ своего мероприятия.
3. Декада проводится в 4 этапа:
1. Открытие Декады. Самопрезентация   «Мои   первые    шаги       в 
профессии» (5-7 минут).
2. Проведение образовательных мероприятий в активной форме: урок, 
внеклассное мероприятие, мастер-класс. Самоанализ проведенного мероприятия (ПРИЛОЖЕНИЕ 2).
3. Круглый стол с участием молодых педагогов и их наставников «Мои 
лучшие педагогические находки».
4. Психологический тренинг - практикум: «Учитель и проблемы 
дисциплины».
        5. Закрытие   Декады.    «Как здорово,  что  все  мы  здесь     сегодня 
       собрались!»
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ЗАЯВКА
на участие в Декаде молодого педагога
«Молодой педагог: поиск, открытие, перспектива»
	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество 
	

	Образовательная организация (полное название), должность, предмет, класс на котором дается открытый урок, мероприятие, 
	

	Контактный телефон

	

	Название мероприятия, в котором педагог примет участие (открытый урок, внеклассное мероприятие, круглый стол, самопрезентация)
	

	Тема мероприятия / тема выступления на круглом столе
	

	В соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона «О персональных данных» от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ в целях размещения конкурсных разработок победителей и призеров на сайте ГБУ НАО «НРЦРО» даю согласие на получение, обработку, уточнение, использование, хранение, уничтожение моих персональных данных, а именно: фамилия, имя, отчество, название образовательной организации, должность, предмет преподавания, контактный телефон
	 Подпись участника:



«___»  _______________ 2018 _________________/ __________________
                                                                              Подпись руководителя ОО         расшифровка подписи


ПРИЛОЖЕНИЕ 2.

Мероприятия в рамках Декады молодого педагога
«Молодой педагог: поиск, открытие, перспектива»

	Образовательное мероприятие
	Участники 

	Открытый урок
	- молодой педагог;
- молодой педагог + наставник;
- наставник

	Открытое внеклассное мероприятие
	- молодой педагог;
- молодой педагог + наставник;
- наставник

	Мастер-класс
	- молодой педагог;
- молодой педагог + наставник;
- наставник

	Круглый стол «Мои лучшие педагогические находки»
	- молодой педагог;
- наставник

	Самопрезентация «Мои первые шаги в профессии»
	- молодой педагог

	Психологический тренинг
	- молодой педагог;
- наставник





