
государственное бюджетное учреждение Ненецкого автономного округа «Ненецкий региональный   центр развития образования»

Приложение 
к приказу № 125
от «13» марта  2018 г

ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе «Лучший мастер - класс педагогов ДОО по использованию регионального компонента»

I.Общие положения:

1.1. Настоящее положение «Лучший мастер – класс педагогов ДОО по использованию регионального компонента» (далее - Конкурс)  организуется  в  рамках проведения Года добровольца (волонтера) в Российской Федерации и в соответствии  с планом работы  ГБУ НАО «НРЦРО» на 2018 год. 
1.2. Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок, сроки проведения,  требования к проводимому мастер – классу и  систему награждений.

II. Цель, задачи и ожидаемые результаты:

2.1. Цель – создание условий для эффективной самореализации, развитие творческой деятельности, профессионального мастерства педагогических работников и предоставление  возможности демонстрировать свой опыт по определенной проблеме.

2.2. Задачи:
- распространение и передача инновационного педагогического опыта в практическую деятельность педагогов-последователей;
- совместная отработка методических приёмов решения поставленной в программе мастер-класса проблемы;
- рефлексия собственного профессионального мастерства участниками мастер-класса;
- повышение профессиональной компетентности педагогических кадров.
2.3.Ожидаемые результаты могут включать в себя:
 - понимание  участниками сути авторской системы педагога - мастера;
- практическое освоение  важнейших навыков в рамках транслируемого опыта;
- активизация познавательной деятельности участников мастер- класса;
-повышение уровня профессиональной компетентности по основным аспектам демонстрируемой деятельности;
- рост мотивации участников мастер- класса к формированию собственного стиля творческой педагогической деятельности.
III. Участие в мастер – классе:
3.1. Принимать участие могут педагогические работники дошкольных образовательных организаций:
- воспитатели;
- музыкальные руководители;
- инструкторы по физическому воспитанию;
- учителя-логопеды;
- педагоги-психологи.
3.2. Возраст, стаж работы, квалификационная категория участников не ограничивается. 

IV. Организация и проведение мастер – класса:

4.1. Мастер-класс рассматривается как технология трансляции педагогического опыта,  демонстрирующая конкретный прием или метод обучения и воспитания. 
4.2.  Мастер-класс начинается с актуализации знаний каждого участника по предлагаемой проблеме.
4.3. Оценивается содержание, структура и инновационный опыт мастер – класса. 
4.4.  Мастер-класс проводится по заданному алгоритму.
4.5. Алгоритм проведения мастер-класса:
-выделение проблемы; 
-объединение в группы для решения проблемы; 
-работа с материалом;
-представление результатов работы;
-обсуждение и корректировка результатов работы (приложение №1).

V. Сроки проведения и
требования к оформлению конкурсных материалов:

5.1.  Желающие участвовать в Конкурсе направляют: заявку в ГБУ НАО «НРЦРО», до 20 марта 2018 года, содержание мастер – класса.
5.2. Мастер – классы проводятся  с 03  по 06 апреля  2018г. в ГБУ НАО «НРЦРО».
5.3. Тема мастер – класса выбирается педагогами свободно, но связана с тематикой конкурса.

VI. Критерии оценки  Конкурса:
6.1.В ходе мастер-класса оценивается компетентность педагога в решении профессиональных  задач:
-соответствие содержания мастер-класса заявленной теме;
-соответствие структуры мастер-класса поставленным целям и задачам;
-оригинальность, новизна; 
-методическая ценность представленного  содержания;
-умение взаимодействовать с аудиторией;
-умение организовать рефлексию деятельности участников мастер-класса;
общая эрудиция, культура речи и поведения, такт в работе с участниками мастер-класса;
-педагогическая выразительность, умение импровизировать.

VII. Подведение итогов мастер – класса:
7.1.Для подведения итогов, определения победителей и призеров, информирования участников о результатах конкурса формируется жюри.
7.2.Состав жюри утверждается приказом директора ГБУ НАО «НРЦРО».
7.3. Победителям и призерам будут  вручены дипломы. Всем участникам вручаются сертификаты.
7.4. Информация об итогах размещается на сайте ГБУ НАО «НРЦРО».

Контактные телефоны организаторов:
(881853) 2-18-99, А.Н. Владимирова, методист ГБУ НАО «НРЦРО».


Приложение 1
к положению 
от «07» марта  2018г
Заявка
на конкурс педагогических работников дошкольных образовательных организаций   «Лучший мастер – класс педагогов ДОО по использованию регионального компонента»  
	Название образовательной организации
	

	Ф И О (полностью)
	

	Должность
	

	Контактный телефон
	

	В соответствии с пунктом 4 статья 9 Федерального закона «О персональных данных» от 27 июня 2007 года № 152-ФЗ в целях размещения конкурсных материалов победителей и призеров на сайте ГБУ НАО «НРЦРО» даю согласие на получение, обработку, уточнение, использование, хранение, уничтожение моих персональных данных, а именно: фамилия, имя, отчество, название образовательной организации, должность, контактный телефон
	Подпись участника



Контактные телефоны организаторов: 
(881853)2-18-99, А.Н. Владимирова, методист ГБУ НАО «НРЦРО»






государственное бюджетное учреждение
Ненецкого автономного округа
«Ненецкий региональный центр развития образования»

ПРИКАЗ

[bookmark: _GoBack]от 13 марта 2018 г. № 125

Об организации и проведении окружного конкурса «Лучший мастер – класс педагогов ДОО по использованию регионального компонента»

С целью пропаганды лучшего опыта работы дошкольной образовательной организации,  создание условий для эффективной самореализации, развитие творческой деятельности, профессионального мастерства педагогических работников и предоставление  возможности демонстрировать свой опыт по определенной проблеме и в соответствии с планом работы ГБУ НАО «НРЦРО» на 2018 год,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить положение об организации и проведении окружного  конкурса «Лучший мастер – класс педагогов ДОО по использованию регионального компонента»
2.Провести конкурс в период с 03 апреля по 06 апреля 2018года.
3. Для проведения    конкурса утвердить состав жюри:
Председатель: Олейник Галина Федоровна – ветеран педагогического труда (по согласованию);
Члены: Зимина Людмила Викторовна - ветеран педагогического труда (по согласованию);
Латышева Лариса Прокопьевна – заведующий отделом этнографии и регионального искусствоведения (по согласованию).
4.Организацию и проведение окружного конкурса «Лучший мастер – класс педагогов ДОО по использованию регионального компонента» возложить на методиста отдела методического сопровождения профессионального развития педагогов ГБУ НАО «НРЦРО» Владимирову Алефтину Николаевну.
5.Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.



И.о. директора ГБУ НАО «НРЦРО» 		                   Е.В. Хабарова		 














